臺北市立松山高級工農職業學校103學年度第9次行政會議紀錄
時  間：民國103年12月18日（星期四）上午8時30分
地  點：大同樓第一會議室
主  席：陳校長貴生
記錄：王家惠
出席者：如簽到表
一、宣布開會：
二、頒獎：頒發103年度年終教職員工體育聯誼活動羽球競賽獲獎同仁


   ※女子雙打：第1名：楊靜芳、廖英如  第2名：陳景俐、洪金花  


   ※男子乙組雙打：第1名：畢經隆、李漢泰  第2名：張深淼、
蘇俊旗

※男子甲組雙打：第1名：劉英雄、謝文益  
三、宣讀第10308次行政會議紀錄： 
會議紀錄確定，請各單位依決議事項辦理。

四、檢討報告本校行政會議決議暨主席裁示事項列管表（詳見第16至18    頁）：
(一)
有關「請研擬實習農場毒蛇防範等安全措施」，請總務處依限儘速辦理。

(二)
有關「請處理活動中心3樓冷氣故障事宜」、「請研擬活動中心場地租借收費標準」，請總務處持續辦理。

(三)
有關「請規劃與HTC合作之行動學習方案」，請教務處持續辦理。

(四)
有關「請估算榮譽榜布告欄所需費用」，請總務處轉知廠商，請作電腦合成圖，以利本校瞭解榮譽榜布告欄裝設樣貌後再評估。

(五)
有關「103學年度高一新生補救教學具體措施」、「請規劃新進教師暨代理教師教學輔導教師及相關輔導措施」、「請規劃實習教師之教學、行政、導師等相關輔導措施並安排與校長座談」、「請彙整各單位設備設施改善需求優先順序及經費預估表」、「請研擬104學年度招生宣導相關措施、」「會議室麥克風請黏貼標籤標示開關處」、「請研擬進修學校學生加強技能訓練方案」及「請研擬本校電子郵件群組成員設定規劃事宜」解除列管。
五、檢討報告本校103年度列管案件執行進度（詳見第19至24頁）： 
(一)
有關「103年度領先計畫」、「103學年度第1學期高職優質化輔助方案」所列資料請參閱，相關細節於自主管理會議討論。
(二)
103年度受託及代辦業務列管案件，請承辦處室務必掌握進度，依限儘速執行。
六、政令宣導：
(一)
臺北市政府教育局103.12.1北市教綜字第10342814000號檢送教育部函釋性別平等教育法(以下簡稱性平法)第36條規定，有關學校延遲通報校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件之裁罰及通報時點釋義一案，說明如下：
1.
相關條文：
(1)第2條第7款：校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件，係指性侵害、性騷擾或性霸凌事件之一方為學校校長、教師、職員、工友或學生，他方為學生者。
(2)第21條第1項：學校校長、教師、職員或工友知悉服務學校發生疑似校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件，除應立即依學校防治規定所定權責，依性侵害防治法…等相關法律規定通報外，並應向學校及當地直轄市、縣(市)主管機關通報，至遲不得超過二十四小時。
(3)第36條第3項第1款：學校校長、教師、職員或工友違反第21條第1項規定，未於24小時內向學校及當地直轄市、縣(市)主管機關通報者，處新台幣三萬元以上十五萬元以下罰鍰。
2.
依據上開規定，學校校長、教師、職員或工友知悉服務學校發生疑似校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件，未依法律規定於24小時內向學校及教育局通報者，教育局依性平法第36條第3項第1款予以裁罰；惟事件當事人身分不符性平法第2條第7款之規定，非屬校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件，自無須依性平法予以裁罰。
3.
通報之時點係基於「知悉服務學校發生疑似校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件」，非以事後調查結果認定，併予敘明。(輔導室)
(二)
臺北市政府教育局103.12.5北市教人字第10314629800號函轉教育部修正「機關或雇主推動員工帶薪學習制度獎勵辦法」，名稱並修正為「中央政府推動建立員工學習制度獎勵辦法」，業經教育部於中華民國103年11月27日以臺教社（一）字第1030164761B號令修正發布施行，電子檔請於教育部主管法規查詢系統(http://edu.law.moe.gov.tw)下載。(人事室)
(三)
臺北市政府103.12.10府授人給字第10314809500號函有關104年至105年「築巢優利貸」－全國公教員工房屋貸款，經公開徵選由中國信託商業銀行股份有限公司獲選承作一案。(人事室)
(四)
臺北市政府教育局103.12.12北市教人字第10343026200號函檢送修正「直轄市長、縣（市）長、政務及涉密人員（含退離職）、簡任第十一職等以上公務員進入大陸地區申請表」及「簡任第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務員及警察人員赴大陸地區申請表」各1份，自即日生效。(人事室)
七、工作報告：

(一)
教務處陳主任冠名報告：

1.
12/4園藝科辦理生物科技教師專業學習社群(PLC)之「咖啡產區與特色風味」研習活動，邀請文化大學進修推廣部講師林裕益師擔任講師。
2.
12/5電機科辦理機電整合教師專業學習社群(PLC)之「高職能源類專題製作實例分享」研習活動，邀請木柵高工冷凍科劉啟欣主任擔任講師。
3.
12/7本校40位學生參加2014年PVQC專業英文詞彙能力大賽北一區區賽，地點為東南科技大學。
4.
12/8園藝科辦理生物科技教師專業學習社群(PLC)之「農場的經營與生產」研習活動，邀請臺灣大學山地實驗農場李美玲副場長擔任講師。
5.
12/8特教組辦理國中端綜職班參訪活動，上下午時段共85人參加，感謝汽車科、食品加工科、園藝科教師協助職業課程介紹。
6.
12/9汽二仁班代表學校參加臺北市103學年度高職學生英語歌唱比賽，榮獲第三名，感謝莊麗君師、黃玟婷師、謝欣芸師熱心指導。
7.
12/10園藝科辦理生物科技教師專業學習社群(PLC)之「小蜜蜂-大學問」研習活動，邀請宜蘭大學生物技術與動物科學系陳裕文系主任擔任講師。
8.
12/10完成103學年度寒假行事簡曆編定及發放。
9.
12/10舉行一、二、三年級第二次專業科目作業抽查。
10.
12/11召開103學年度第1學期行動學習第1次工作會議。
11.
12/11舉辦臺北市103年度高職教師國語文教學第三場研習，邀請建國中學國文科凌性傑師擔任講師，講題為「現代文學教學」。
12.
12/12舉辦103年度實習教師與校長有約座談會。
13.
12/12化工科辦理生物科技教師專業學習社群(PLC)之「化學乙級、丙級技術士術科成果發表及心得分享」研討活動，邀請勞動部勞動力發展署技能檢定中心黃慧珍科員擔任講師。
14.
12/12前完成本校高一第1與2次期中考各班各科成績分析作業。
15.
12/12前完成財團法人行天宮獎助學金通知與發放作業。
16.
12/13～14臺北市教育局辦理教師專業發展評鑑輔導夥伴培訓，地點為臺北市立教育大學，本校參與培訓人員為石晶瑩師、胡銘軒師、張淑菱師、張詩悌師、謝鎧羽師、鄭才新師等6名。
17.
12/15舉行學科召集人會議，討論高一期中考學生學習表現及重補開設方案。
18.
12/15完成臺灣師範大學實習學生分攤款核銷。
19.
12/15前完成本學期第2次學雜費退費作業。
20.
12/15汽車科辦理汽車電子教師專業學習社群(PLC)之「智慧影像於車輛之應用」及「影像辨識技術方法應用」研習活動，邀請明碁電通技術處林汝吉副理擔任講師。
21.
12/15完成103學年度第2學期學雜費減免申請作業，並上傳申請學生查調資料。
22.
12/16通知高三師生下載104學年度科技校院繁星計畫聯合推薦甄選入學招生簡章，並將紙本發送高三導師人手一冊。
23.
12/16完成本學期第二次期中考各班前三名與進步獎前三名獎狀製作。
24.
12/16參加2014年PVQC專業英文詞彙大賽北一區區賽獲獎名單，如下說明。
	項次
	班級
	類科
	姓名
	獎項
	獲獎名次
	指導老師1
	指導老師2

	1
	電二仁
	電機電子類
	吳奎霖
	第二名
	入選參加總決賽
	周妏純
	邱佳椿

	2
	資三仁
	電機電子類
	何詩婷
	第三名
	入選參加總決賽
	周國安
	

	3
	電二仁
	電機電子類
	陳致宇
	第三名
	入選參加總決賽
	周妏純
	邱佳椿

	4
	電二仁
	電機電子類
	周恆禎
	金腦獎
	
	周妏純
	邱佳椿

	5
	電二仁
	電機電子類
	黃麟為
	金腦獎
	
	周妏純
	邱佳椿

	6
	電二智
	電機電子類
	林秉原
	金腦獎
	
	詹偉新
	

	7
	資二智
	電機電子類
	林育賢
	金腦獎
	
	周妏純
	

	8
	資三仁
	電機電子類
	詹祐安
	金腦獎
	
	周國安
	

	9
	資一智
	電機電子類
	葉國新
	金腦獎
	
	戴靖儒
	蘇恆誠

	10
	汽三仁
	汽車類
	林力暐
	第二名
	入選參加總決賽
	莊棓仰
	

	11
	汽三仁
	汽車類
	謝宗祐
	金腦獎
	
	莊棓仰
	


25.
12/17完成身心障礙學生統測身心障礙考生應考服務調查，預計12/26前統整申請表交由註冊組協助報名事項。
26.
12/18臺灣師範大學特教系大四生自11/20至12/18完成行政實習，感謝學務處、輔導室及總務處協助實習課程。
【未來重點工作】
1.
12/22～26特教組辦理104學年度身心障礙升大專校院甄試網路報名。
2.
12/23～24舉行職科高三第2次模擬考。
3.
12/31舉行高一、高二英文及專業科目競試。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
(二)
學生事務處蔡主任文亮報告：
1. 12/1～3參加臺北市103學年度教育盃羽球賽，榮獲高中職教師男子組第1名。

2. 12/1辦理103學年度第6次社團活動課程。
3. 12/3辦理高三畢業紀念冊第2次製作教學課程。

4. 12/3檢送本校學生參加全國音樂比賽報名資料，本校共計3位學生參賽。
5. 12/4召開103學年度學生校外教學活動第一次評選委員會議。

6. 12/5召開103學年度學生赴日教育旅行第一次評選委員會議。
7. 12/5高二班際排球比賽活動開始。

8. 12/6由學生活動組長帶領58位學生至中正紀念堂參加董氏基金會公益活動擔任服務志工。

9. 12/7參加臺北市103學年度教育盃桌球賽，榮獲教師男子組第5名。
10. 12/8檢送本校協辦103學年度臺北市學生音樂比賽經費憑證及相關資料至古亭國小。

11. 12/8本校籃球代表隊參加高中籃球聯賽乙級賽事。

12. 12/9辦理高三畢業紀念冊個人沙龍照及班級小團照拍攝工作。

13. 12/9由學生活動組長代表至南湖高中召開優良學生表揚大會領隊會議。
14. 12/10召開103學年度第1學期第8次學生獎懲委員會議。

15. 12/10利用班會課辦理飢餓12體驗宣導活動，預計12月24日(三)辦理。

16. 12/10臺北市104年度樂儀旗舞觀摩表演活動報名截止。
17. 12/11 辦理本學期第2次學生急難救助暨安心就學基金審查會議，計有2位同學申請。
18. 12/11召開本學期服裝儀容委員會議。

19. 12/12由學務主任代表至臺北市古亭國小領取「臺北市103學年度學生音樂比賽」協辦有功學校感謝狀。

20. 12/12由學生活動組長帶領本校獲獎同學參加「臺北市103學年度學生音樂比賽」頒獎典禮。

21. 12/12由學務主任及學生活動組長代表參加103年度服務學習績優學校頒獎典禮，本校獲得高中職-學校團體組優等。

22. 12/12～13本校排球代表隊參加高中排球聯賽乙級賽事。

23. 12/15檢送本校104年度國際教育旅行經費補助申請資料至臺北市教育局。
24. 12/16辦理日本福野高校至本校參訪，計有師長3位、學生30位，進行了體育、手工藝、果凍製作等體驗交流活動。

25. 12/16由學生活動組長帶領本校5位優良學生代表參加103學年度臺北市優良學生表揚大會。

26. 12/17辦理高一班際合唱比賽。

27. 12/17 綜合活動時間辦理租稅教育宣導講座。邀請講座：信義區國稅局稅務員 王重元先生。參加班級：高二電子科、化工科。

28. 12/17辦理高三畢業紀念冊第3次製作教學課程。

29. 12/18由學生活動組長代表至百齡高中領取本校美術比賽參賽作品。

【未來重點工作】
1. 12/19進行健康促進議題菸害防制網路問卷前測作業。     
2. 12/20 管樂隊將參加2014嘉義市國際管樂節表演。

3. 12/24 辦理飢餓12體驗活動。

4. 12/24～1/7進行高一高二社團動、靜態展。
5. 12/25配合圖書館週協辦感恩音樂會。

6. 辦理104年度樂儀旗舞校內工作會議。

7. 12/31進行午餐滿意度調查表。
8. 持續辦理高三畢業紀念冊拍照工作。

(三)
軍訓教官室尹主任教官嘉澍報告：
1.
12/9春暉社赴信義國小實施菸害防制宣教。

2.
12/10王教官帶領機三智同學參加臺北市監理所機車安全防衛駕駛體驗活動。

3.
12/11假本校第一會議室，召開103學年度第1學期校外會松山信義分區聯席會報。

4.
12/12～24利用班會課時間辦理本學期戒菸班，共計26人參加。

5.
教育部104年元月份軍訓教官忠勤勳章頒授暨晉任典禮，預於12月30日上午假桃園六和高中實施，本校參加人王皓仲、高泉源教官(授勳人員)、錢柄匡教官(晉任人員)。

【未來重點工作】
1.
12/19辦理海軍二專班招生說明。

2.
校外會經費結報相關事宜。
(四) 實習處陳主任宏謀報告：
1.
12/5實習處召開 103年度第二次教育部補助設備更新充實基礎教育實習設備計畫(技職再造)採購會議，各科預算明細表如附件（詳見第25頁）。 

2.
12/5校長率同仁至臺北市花博參展現場探視參與布置之園藝科師生，嘉許參與本活動布置之辛勞及其環保主軸之創意設計。 

3.
12/5食品加工科辦理校外參訪，參訪地點為義美食品廠、桃園茶業改良場、葡萄王技公司暨金蘭醬油工廠。
4.
12/5電機科邀請木柵高工冷凍科劉啟欣主任辦理103年度領先計畫機電整合教師專業社群，講題為「高職能源類專題製作實例分享」。
5.
12/5臺北市政大附中國中部到本校農場職業體驗，共16人。
6.
12/5 臺北市雙園國中共88人到校參訪。
7.
12/5～30辦理103學年度第2學期合作式國中技藝教育學程分發作業。12/8 公告合作式國中技藝教育課程第一階段分發結果。
8.
12/8園藝科邀請國立台灣大學山地實驗農場副場長李美玲老師辦理103年度領先計畫「農場的經營與生產」教師專業成長課程PLC。
9.
12/9 園二仁到勞動及職業安全衛生研究所參觀。
10.
12/10園藝科邀請國立宜蘭大學陳裕文教授辦理103年度領先計畫「小蜜蜂大學問」教師專業成長課程PLC。
11.
12/10 臺北市中崙高中國中部到本校職業體驗，共37人，分3個班進行職業試探，開班如下：園藝1班、化工科2班。
12.
12/11 園二智到勞動及職業安全衛生研究所參觀。
13.
12/11外聘審查委員張慶雲和劉佳伶2委員辦理103年加工科急速冷凍櫃與考箱設備壹批規格審查會議。
14.
12/12辦理103年度全國技術士技能檢定第3梯次化學職類協調會，會議由勞動部勞動力發展署技能檢定中心主持。
15.
12/12、19辦理三星校園之星APP競賽經驗分享及教育訓練，分別外聘專家許育財及謝其煜2位先生講座，講座對象為參與三星校園之星APP計畫之競賽學生。
16.
12/15子二智、資二仁、汽二智、加二智到勞動及職業安全衛生研究所參觀。
17.
12/15電機科邀請台灣大學電機所林汝喆博士辦理103年度領先專題製作課程，講題為「智慧影像於車輛之應用」。
18.
12/15園藝科辦理103年度領先計畫辦理「花卉產銷及園藝作物於展覽活動應用實務」校外參訪活動，邀請元境園藝景觀公司許文燦負責人擔任課程協同教學。
19.
12/17化工科黃潔瑩師指導兩組學生參加「高中職綠色化學(減毒減量)創意競賽」決賽，榮獲銅牌與佳作。
20.
12/17召開臺北市103學年度國中技藝教育課程技藝競賽協調會。

【未來重點工作】
1.
12/18、19、23園藝科辦理103年度領先計畫參訪活動， 2014台北花卉展暨相關販售產業校外參訪。
2.
12/19食品加工科辦理103年度領先計畫邀請苗栗穿龍豆腐坊張志中先生蒞校辦理專題製作 課程，講題為「手工鹽滷豆腐理論與實務製作」。
3.
12/20汽車科邀請好利貿易有限公司張俊興經理蒞校辦理專題製作課程，講題為「噴射引擎教學法暨選手訓練規劃模擬賽」。
4.
12/23汽車科邀請台灣大學電機所林汝喆博士蒞校辦理專題製作課程，講題為「智慧影像邊緣的演算法於車輛之應用」。
5.
12/23園藝科辦理103年度領先計畫辦理「花卉產銷及園藝作物於展覽活動應用實務」校外參訪活動，邀請元境園藝景觀公司許文燦負責人擔任課程協同教學。
6.
12/23大陸地區青島市技職教育交流考察團成員30位參訪本校。
7.
12/25(動力機械、電機電子、農業、食品A職群)、26(食品B職群)、30(食品C職群)，辦理本校103學年度第1學期國中技藝教育課程結訓活動。
8.
12/26園藝科邀請台灣大學黃文達教授辦理103學年度優質化子計畫三、計畫四，講題為「雜草科學」與「香草與生活」。
9.
12/30召開臺北市103學年度第2學期國中技藝教育課程分發協調會。
(五) 總務處鄭主任才新報告：
1.
12/3～16電子收文388件，紙本收文18，發文33件，總計439件。

2. 12/3～16公文立案編目500件。

3.
12/4製作103年11月份公文月報表（詳見第26頁）。

4.
12/4～9辦理本年度第5次財產報廢案廢品變賣事宜，廢品變賣所得收據業已函陳財政局。

5.
12/4～10完成農場國有地占用使用補償金繳交國庫事宜。
6.
12/4～10辦理本（103）年度第二次宿舍實地訪查作業。

7.
12/4～15完成全國宿舍管理系統資料匯出電子檔暨103年第4季宿舍季報表函陳教育局事宜。

8.
12/4～16完成財產、物品不定期登帳作業，計新增財產24件、新增金額70萬9,886元；新增物品37件、新增金額9萬3,352元。

9.
12/4～16辦理本校各單位財產移動事宜，計移動財產15件、移動金額27萬6,000元。

10.
12/4～16辦理大同樓建築物不動產登錄事宜。

11.
12/4～16辦理本校忠孝東路5段372巷8號1樓職務宿舍配住事宜，由於本次配住第一優先序位配住申請人放棄配住，由第二序位配住人遞補配住資格，已於12月16日完成契約簽約暨公證事宜。

12.
12/4～16完成學務處(全)及總務處文書組、出納組、經營組等單位年度財產、物品盤點作業。

13.
12/4～16辦理本校與員生社間104年度公用房地行政契約簽約一案，本次簽約依規定員生社熱食部需另單獨訂約，相關文件刻正陳核中。
14.
12/4～17各處室小額採購F1847～F2045共199件。
15.
12/4～17各處室與教室維修案件B0564～B0590共26件。
16.
12/5辦理「103B006A_104年度學校游泳池救生員人力委外案」招標事宜。
17.
12/5辦理「103A067A_電機科實習工場汰舊更新冷氣7臺驗收」驗收事宜。
18.
12/10辦理「103A061A_103年度化工科、園藝科通風櫥、電泳槽等設備1批」第二次開標事宜。
19.
12/10辦理「103A054A_103年度汽車科普通機車、交流發電機等設備1批」驗收事宜。
20.
12/11發放9-12週兼課鐘點費。
21.
12/12辦理教育局工程科校舍結構補強研習會場地借用工作。
22.
12/15～17彙整第10309次行政會議議程。
23.
12/16辦理「103A068B_教務處投影機21臺」開標事宜。
24.
12/16辦理「103A051B_資訊科25台數位式直流電源供應器」驗收事宜。
25.
12/17辦理「103A052B_103年度第3次圖書及非書籍資料採購」驗收事宜。
26.
12/17辦理「103A064B_學務處麥克風等1批」驗收事宜。
27.
104年1月份薪津將於104年1月5日發放。
(六) 輔導室蘇主任宗莉報告：
1.
12/5、12/10本室洪嘉欣老師至中山國中參加「103年度校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件調查人才庫高階研習班」。

2.
12/5〜12辦理本學期家庭、生命及性別教育書展暨美術作品展活動並帶領高一學生參觀且撰寫學習單。

3.
12/5〜15處理122期輔導通訊事宜。

4.
12/5〜18實施新生入學狀況調查並進行結果彙整統計工作。

5.
12/8製作並更新12月份輔導專欄。

6.
12/8〜10整理並撰寫「103學年度第1學期中途離校學生追蹤輔導」結果報告，摘要如下：

(1)102學年度第2學期自本校中途離校學生共計38人，經協助復學及就學他校者計27人、另有3位工作、5位出國、1位在家休養、1位賦閒在家、1位依所留的資料進行聯絡並寫e-mail也無回應，合計可能持續輟學之人數為8人（含無法聯繫1人）。

(2)本校學生中途離校原因，以「興趣不合」居第一位，佔42.22％；「學業問題」居第二位，佔17.78％；「出國」居第三位，佔11.11％。其中第一、二項與101學年度第2學期排序相同，第三項101學年度第2學期為「曠課問題」，今年度為「出國」居第三位。
7.
12/8〜12更新輔導室生命教育網頁。

8.
12/8〜15辦理「教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌事件處理作業手冊」及諮詢服務工作經費核銷事宜。

9.
12/10完成線上填報103統合視導-性平教育納入親職教育辦理情形調查表。

10.
12/10辦理「導師協助學生製作學習檔案成長團體」第三次聚會活動，參與活動之老師反映，希望學校各處室未來辦理學生競賽活動時，能給予學生參賽證明，以利學生製作生涯學習檔案。

11.
12/10辦理104年度「輔導列車」申請相關事宜。

12.
12/11完成線上填報1-11月重大違規學生家庭教育諮商輔導統計。

13.
12/11〜16編印完成諮詢服務成果彙編。

14.
12/11輔導主任與社工人員及心理師商討處理學生家暴案件。

15.
12/12彙整103年校園心理健康促進宣導議題「親密關係」成果報告並送北士商。
16.
12/15彙整臺北市推動年輕世代婚姻教育強化方案學校辦理婚姻教育活動成果調查表。
17.
12/15〜18辦理高一興趣量表施測結果解釋活動。
18.
12/17蘇宗莉主任擔任本學期教師發展評鑑之教學檔案製作研習講師。

19.
個案輔導工作情形：
	103學年度第1學期日間部個別輔導工作統計表

	（103/12/1～103/12/15）

	年級
	一年級
	二年級
	三年級

	類別
	個別諮商
	個別諮詢
	個別諮商
	個別諮詢
	個別諮商
	個別諮詢

	學生
	37
	26
	13
	3
	9
	2

	小計
	63
	16
	11

	總計(人次)
	90

	家長
	10
	3
	2
	3
	　
	　

	小計
	13
	5
	　

	總計(人次)
	18


	教師
	個別諮商
	個別諮詢

	人次
	5
	5

	總計(人次)
	30


【未來重點工作】
1.
12/19〜26持續辦理高一興趣量表施測結果解釋活動。

2.
12/19〜31整理103年度性別平等教育工作成果。

3.
12/19〜31規劃103學年度第2學期性別平等教育計畫。

4.
12/24完成新生入學狀況結果報告。

5.
12/24辦理「導師協助學生製作學習檔案成長團體」第四次聚會活動。

(七) 圖書館唐主任秋霜報告：
1.
12/5〜18持續進行新到館期刊編目作業。

2.
12/5〜18持續更新圖書館公告欄活動紀錄及訊息。
3.
12/5召開103學年度第1學期多元閱讀策略研討會議，邀集本校103學年度閱讀代言人及指導老師，討論臺北市103年度高職學生閱讀代言人期中經驗交流會及閱讀挑戰賽相關事宜。
4.
12/6辦理本學期微電影製作研習營，邀請葛納蘭影片有限公司楊鈺彬監製、許子瑋導演及李政鋒攝影，與2014 MOD微電影創作大賽首獎作者蒞校指導與分享。
5.
12/8辦理第1031115梯次全國高級中等學校小論文寫作比賽評審作業，委請園藝科及食品加工科教師協助評審，本校評審篇數共計129篇。
6.
12/10辦理本校學生書房(第3場次)，由閱讀代言人進行領讀，主題：公主大對抗。
7.
12/11發送博客來贈送過期遠見雜誌第2014年9月第339期共83本予各班導師各處室。

8.
12/15第1031031梯次全國高級中等學校讀書心得寫作比賽成績公告，本校投稿篇數108篇，計特優5件、優等23件、甲等18件，總獲獎篇數46篇，獲獎率43.8%。
9.
12/16本校103學年度圖書館週系列活動之歲末感恩情境布置完成。
10.
12/16統計12/5~12/18圖書館協助教學使用：多媒體視聽室11節次、自習區7節次、閱覽區42節次。

11.
12/17辦理本學期在地藝文研習活動，邀請山水人文學會執行長吳智慶老師介紹松山地區歷史人文。

12.
12/17〜31辦理103學年度圖書館週系列活動。

(1)借書加碼送─集點幸運抽
(2)同齡同心捐童書─童書募集活動
(3)『讚』出來，選好書
(4)非看「Book」！─探索手作書的樂趣
(5)冬。悅讀
(6)感恩與祝福─勇敢說出愛
(7)花語傳情意─花與花語的對話
(8)幸福的滋味─感恩音樂會

【未來重點工作】


12/19〜1/21辦理「臺北市高職學生關鍵能力閱讀挑戰賽」本校參賽選手訓練工作，指導老師：吳采蓓師、吳瓊雯師。

(八)
進修學校校務處鄧主任登木報告：
1.
12/8高三、高四學生生活週記複查。
2.
12/9完成子一忠班張生第1次個案會議紀錄陳核。

3.
12/9上傳103學年度第2學期夜間部免學費申請。

4.
12/10辦理教師與書商書單作最後確認。

5.
12/10發放103學年度第1學期軍公教遺族公費，共計1人。

6.
12/10簽陳本進修學校學生技能輔導實施計畫。

7.
12/10夕會宣導服儀規定及加快集合速度，鼓勵各班同學申請改過銷過。

8.
12/10簽陳進修學校本學期K歌大賽實施計畫，發出報名表給各班。

9.
12/11告知高四各班104學年度科技校院繁星計畫聯合推薦甄選入學招生簡章可於12/12起開放下載。

10.
12/11完成103學年度第1學期夜間部游泳課程協同教學教師鐘點費清冊陳核。

11.
12/11宣導並統計104學年度高屏區四技聯合登記分發簡章購買。

12.
12/12完成本學期期中學務會議紀錄陳核。

13.
12/12宣導並統計104學年度嘉南區四技聯合登記分發簡章購買。

14.
12/12辦理103學年度第1學期第2次退費，共計2人。

15.
12/15發給各班作業抽查單。

16.
12/15發放104學年度四技二專聯合登記分發簡章以及推甄簡章。

17.
12/16於南湖高中舉行臺北市高中職優良學生代表頒獎典禮，進修學校學生代表為機三忠蔡筑亘同學。

18.
12/16舉行高四畢冊第2次編輯課程。
19.
12/17利用夕會舉辦防災演練及防災主題宣導。

20.
12/18辦理104學年度夜間部統測報名，共計73人。

(九)
人事室游主任曉芙報告：
1.
12/15人事室游主任參加人事主管擴大會報。

2.
教務處教育行政職系書記職缺第2次甄選報名，目前計1人報名，12/9上午9:00進行口試，10:30召開甄審委員會審議，因成績未達錄取標準決議錄取從缺，並再公告甄選，12/11~30通訊報名，104.1.6甄選。

3.
12/3下午14:00召開公務人員考績委員會審議公務人員103年年終考績案受考人35人，初評以不超過70%為基準，原依規定考列甲等人數為24人（68.57%），經教育局通知增額甲等2名，爰甲等人數為26人(74.29%)，業於12/10報局核辦。

4.
12/11上午10:30由秘書召開改選本校勞工退休準備金監督委員會及修訂本會組織規章會議，會中選出勞方代表4名，另簽請  校長指派雇主代表2名，組織規章及委員名單業於12/12報勞工局核備。

(十) 會計室徐主任豐報告：
1.
12/5辦理「電機科實習工場冷氣」採購案驗收監辦事宜。

2.
12/5辦理「104年度學校游泳池救生員人力委外案」採購案開標監辦事宜。

3.
12/9辦理「學務處麥克風等設備1批」採購案開標監辦事宜。

4.
12/10辦理「化工科雷諾數實驗裝置填充塔等1批」採購案開標監辦事宜。

5.
12/11辦理104年度第1期收支估計表分配事宜。

6.
12/16辦理「教務處投影機21台」採購案開標監辦事宜。

【未來工作重點】

1.
辦理103年設備更新充實基礎教育實習設備計畫預算保留事宜。

2.
辦理本校103年度7至12月併入決算事宜。

3.
賡續辦理103年度年終結帳事宜。
  (十一) 資推中心王主任南輝：
1.
12月16日 到12月31日建置無線環境佈線工程。
2.
代表本校參加2014臺北全球華人資訊教育創新論壇。
3.
協助完成本校學生參加三星校園之星領獎相關事宜。
4.
協助完成HTC平板行動學習無線環境測試相關事宜。

5.
檢測本校各科、處、室網頁內容更新及功能檢視。
6.
協助例行各科、處、室電腦、周邊檢修、網路管理建置及軟體安裝。
7.
協助教師電腦維修、設定本校Email信箱及無線網路功能之使用。
八、臨時動議：
一年級級導師卓老師振至：

12/22（星期一）中午12時15分，教師會將於圖書館自習區辦理「冬至湯圓」聯誼活動，敬邀所有教職員同仁一同參與，與教師會一同分享甜在心理的感受。
九、討論提案：

案由一：有關機械科辦理103學年度第1學期寒假電腦輔助機械設計製圖及機械加工術科技能檢定輔導班費用預算一案，請  討論。（實習處）

說  明：1.
依據「臺北市中等學校各項輔導費用支用注意事項」規定辦理，各項費用支用須提行政會報討論通過。

       2. 機械科103學年度第1學期寒假輔導班費用預算表，如附件（詳見第27頁）。

決  議：照案通過。

案由二：訂定「本校學生技藝優良獎助金獎勵實施要點」，如附件（詳見第28頁），請  討論。（資推中心）
決  議：照案通過。
十、主席結論：
(一)
感謝各單位配合辦理103年度結算作業。
(二)
臺北市政府教育局12月24日辦理「臺北市政府教育局林局長奕華暨馮副局長感恩茶會」，本校擔任場地組工作，請秘書召開校內分工及協調工作會議。
(三)
大同樓A電梯故障原因，請蒂森電梯股份有限公司於維修紀錄中敘明。

(四)
有關103學年度第1學期第3次教學研究會，請教務處將下列教學研究主題納入討論，俾利各學科老師瞭解及因應。

1.
研訂各學科寒假作業內容與寒假作業測驗之考科及範圍。

2.
因應十二年國教，學生學科表現差異化增大，應如何落實命題及審題、多元評量及常態分配評量。
3.
103學年度第2學期，高一、高二第1學期不及格科目學生之重補修班師資配當，另請第1、2學期對開學科不能集中於暑期開設，應分散各學期開設。

4.
各職科請因應105年課綱之科課程特色模組研商配套措施 (參考資料有：技能模組課程規劃及科課程特色模組與技能領域差異)。

5.
103學年度第2學期課表內容。

(五)
有關提報「104年度課程與教學領先計畫」及採購103學年度第2學期學生教科書，請教務處妥為規劃行事。

(六)
本校參加2014專業英文詞彙能力大賽(PVQC)，成績優異，感謝指導老師、教務處相關同仁之辛勞。

(七) 有關辦理英文小尖兵活動，與世界各國交換卡片，請教務處持續辦理。


(八)
感謝學生事務處暨相關同仁12月16日辦理日本福野高校蒞校參訪活動。

(九)
感謝實習處、園藝科辦理「2014花博公園萬花節-臺北花卉展」。
(十)
感謝圖書館12月17日辦理本學期在地藝文研習活動，介紹松山地區歷史人文。

(十一)
圖書館於12月17至31日辦理103學年度圖書館週系列活動，請師生踴躍參與。

(十二)
感謝資推中心建置無線環境佈線工程、本校學生參加三星校園之星競賽等工作。請將參加三星校園之星得獎資訊放置學校首頁及張貼賀榜。
(十三)
本校參加教育部辦理「高中職綠色化學(減毒減量)創意競賽」，榮獲銅牌及佳作，感謝黃潔瑩師指導之辛勞。

(十四)
汽二仁班代表本校參加臺北市103學年度高職學生英語歌唱比賽，榮獲第三名，感謝莊麗君師、黃玟婷師、謝欣芸師指導之辛勞。

(十五)
感謝石晶瑩組長等6位老師，參加臺北市教育局辦理教師專業發展評鑑輔導夥伴培訓。
(十六)
恭喜本校教師男子羽球隊，參加「臺北市103學年度教育盃羽球賽」，榮獲高中職教師男子組第1名。 
(十七)
恭喜本校榮獲「103年度中等以上學校服務學習高中職團體組服務學習優等獎」。
(十八)
有關教育部補助本校103年設備更新充實基礎教學實習設備經費，請實習處持續辦理。

(十九)
感謝輔導室辦理「103學年度第1學期中途離校學生追蹤輔導」及「新生入學狀況結果報告」等業務。

(二十)
有關導師建議發給學生參加競賽之參賽證明，應明確界定及列入爾後辦理各項競賽之規定，以利學生製作生涯學習檔案。 
(廿一)
103學年度校內科學展作品說明書訂於3月2日送件，並於3月3日辦理初審作業、3月11日複審作業，本年度將選出7件優良作品代表本校參加第48屆臺北市中小學科展之資訊，請教務處於寒假前向學生宣導。
(廿二)
依教育部訂定之「高級中等學校學生學習評量辦法」及各科技校院錄取學生之資格，本校學生應修業取得之學分及104學年度各項升學招生簡章資訊，請教務處向學生宣導。


(廿三)
本校與友校行動學習分享，請教務處規劃。
(廿四)
本校
104年度將與廠商訂定飲水設備定期保養等9項合約，有關本（103）年度飲水設備保養廠商人員服務態度不佳及設備保養工作不落實，請總務處要求廠商務必改進，並列為104年度訂定合約條款。

(廿五)
學生班會紀錄簿反映事項，請各單位務必重視及具體回應。

(廿六)
有關本（103）年度尚未達成輔導知能及性平研習時數之同仁，請輔導室發送紙本通知，請同仁務必依限完成研習。

十一、散會：會議於上午9時37分結束。
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