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壹●前言 

 

一、設計動機 

 

我的設計動機源自於一年級期末小專題同儕互評回饋表【如<圖 1>】。不同於以

往只有老師評分，台下的同學各做自己的事。互評的學習給予我一種全新的思維，使

我們得以參與評估，以一個學習者的角度細細觀摩同學們優秀的作品，進而去思考他

們該如何去改善不足以及反省自己的學習。對於受評者來說，可以得到大家給予的回

饋與想法，獲得讚美是一種自我肯定與成就，收到建議也能促使自己更加進步並從中

學習。現今「以評估為學習」（Assessment as Learning）的理念已經在學習上越來越重

要，其中意義不僅止於表面分數，學生之間的互動與交流、評估與省思能力的訓練，

這些都不是能在課本中習得的寶貴經驗。 

 

然而互評的出發點或許是好的，但也讓我產生了疑慮，那麼多的同學評分，有人

評分標準嚴苛，有人是依照交情評分，當參雜了許多人為因素時，評分還會公平嗎？

除了評分的標準不一致，更多的是當大家都完成互評，如此龐大的資料該如何匯整及

分析呢？我想要讓互評的學習變得更加完善，該怎麼做才能減少這些情形發生呢？為

此我上網去查詢有關同儕互評的相關探討，發現不管是傳統記名式或網路匿名式同儕

互評，都會因個人心理因素或標準不一樣，不只會使專題製作者因評分的不公平影響

學習意願，帶評分的同學在評分後也無法得知自己在多項評比中弱點，無法提升自己

如何去觀摩評量同學的作品。 

 

 
    <圖 1> 期未小專題互評回饋表 

 

蘇恆誠老師的程式設計實習期末小專題，互評回饋表程式存放位置網址:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpMJeWgp3UEaKWJra26UcfktxKCrCSIZdo

c0kICAhWZuWS6A/viewform 

 

二、設計目的 

 

為解決上述問題，我針對給評人在評分標準及成績公正度上，參考老師多年實證

經驗的計算公式，區分為個人與團體互評。製作了給評人公正度自動化分析，取給評

人合理公正的分數至受評人處計算成績。並修定製作受評人成績排行榜及給評人總成

績排行榜【如<圖2>】，就是為了避免這些問題的發生。 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpMJeWgp3UEaKWJra26UcfktxKCrCSIZdoc0kICAhWZuWS6A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpMJeWgp3UEaKWJra26UcfktxKCrCSIZdoc0kICAhWZuWS6A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdpMJeWgp3UEaKWJra26UcfktxKCrCSIZdoc0kICAhWZuWS6A/viewform
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<圖2>受評人成績與給評人評分排行榜 

 

而受評者與給評人也可即時掌握、分析自己互評成績，讓整個互評資料變得更自

動化，不再需要每次新增、刪除或更新計算時，都要手動來處理。而自動化處理不僅

可避免錯誤產生並可減少許多的麻煩與時間，也方便使用者可即時自行讀取最新互評

結果的資料。 

 

三、設計方法  

 

利用免費的線上問卷工具 Google Forms ( https://docs.google.com/forms )，創建互評

回饋表單，讓使用者不需登錄即可依簡單步驟線上填答，並與 Google 雲端試算表連

結即時更新資料後，再利用 VBA 去自動分析計算。 

  

VBA 是以執行「巨集」的方式運作。而所謂的巨集就是使用 Visual Basic 語言撰

寫之循序漸進的步驟流程，它可以利用 VB 程式指令或利用「錄製巨集」的方式來錄

寫，可用來延伸整合 Office 的功能。而 Visual Basic for Applications（VBA）就是為巨

集而設計的語言， 編寫 VBA 的指令讓 Excel 遵循以簡化程式，將繁瑣重複的程序加

以自動化。 

 

 

貳●正文 

 

一、個人互評與團體互評主畫面。【如<圖4>】 

   

(一) 個人互評：個人專題使用。 

(二) 團體互評：二個人(含)以上共同完成的專題。 

我會選擇用「錄製巨集」的方式來撰寫專

題，是因為它可以讓我在編寫的同時錄下自己

當時的想法與流程，循序漸進的將程式語言建

構起來，在程式出紕漏的時候，也能看一看自

己先前錄下的流程，觀察 Excel 一步一步執行

動作的程式編碼，再加以探討錯誤的原因或想

法的疏失，並針對不明確的地方，透過網路及

書本來做修正與測試。最後再將測試完成的巨

巨集搭配 VBA 程式碼全轉入 ActiveX。【如<

圖 3>】 

   

  

 
<圖 3>巨集與 ActiveX 按制項 

 

    

  

https://docs.google.com/forms
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<圖4>個人互評與團體互評主畫面 

 

二、 個人互評操作與作業流程。【如<圖5>】 

 

 
     <圖5>個人互評操作與作業流程 

 

(一) 雲端個人互評回饋表。 

  

個人互評回饋表是以圖像 (Activex 控制項) 連結。【如<圖6>】 

 

 
<圖6> 雲端–個人互評回饋表 

 

個人互評回饋表評比項目有：專題的功能性、專題的創意、專題的技巧、表達的

技巧、時間掌握的技巧、問題回應能力等六項。另有給作者的優點意見回饋和作者可

以努力改善的建議欄。分數由 1 ~ 10 分呈現，在互評表上皆清楚告之給評人給分的

方法和憑據。當受評人評分完畢，會連結資料到 Google 雲端試算表上。 

 

雲端個人專題互評回饋表網址：https://goo.gl/forms/ccbBjVDgbhckzL0k2 

https://goo.gl/forms/ccbBjVDgbhckzL0k2
https://goo.gl/forms/ccbBjVDgbhckzL0k2
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(二) 匯入雲端試算表互評回饋資料。 

 

製作此命令按鈕，要先從雲端互評回饋表取得連結路徑。【如<圖7>】 

 
   <圖7>雲端互評回饋表連結路徑 

 

【如<圖8>】當按下此按鈕時，便可即時更新下載 Google 雲端試算表上互評回饋

資料，查詢目前最新評比狀況。另因版本問題，第一次下載若停頓在連結畫面，只要

按取消重新執行即可。 

 

 
<圖 8> 雲端下載互評回饋資料 

 

(三) 查詢受評人成績表。 

 

<表 1> 受評人個人成績 

 
   

利用函數 / 陣列公式 

評比人次 函數 COUNTA 

原始平均 函數 AVERAGEA 

標準差   函數 STDEV 

刪除差異過平均 函數 AVERAGEIFS 

利用     下拉鍵或手動輸入學號後，按下

查詢按鈕【如右<圖 9>】，即可自動

計算原始平均、標準差、刪除過高及

過低的分數取平均、評分公正度百分

比及圖表分析。【如<表 1>】 
       

<圖 9>下拉鍵或手動輸入查詢 
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為何要計算標準差，因為它可以彌補平均數的不足。平均數是沒有辦法告訴我們

分數分布的狀況，而標準差卻可以做到。例如：甲班素質整齊，那分數就越接近，標

準差就會越小。反之如果乙班素質差很多，那分數高低差距就大，雖然平均值可能跟

甲班一樣，但是標準差就會變很大。我的專題就是先算出標準差，再利用評比分數的

總平均來加減標準差，判斷評比分數是否太高或太低。若是，則刪除這些差異過大的

評分後再來算平均值。公式中也利用到格式化規則，讓人一目了然。【如<表 2>】 

 

<表 2> 受評人受評成績與評分公正度 

 

 

當給評人評分分數 > 原始評均＋標準差  ( 綠色評分太高 ) 

當給評人評分分數 < 原始評均－標準差  ( 紅色評分太低 ) 

評分公正度  

(30-ABS(G10-G$5)-ABS(H10-H$5)-ABS(I10-I$5)-ABS(J10-J$5)-ABS(K10-K$5)-ABS(L

10-L$5))/30 

評分公正度 >= 85% 評分精準   ( 黃色 )  

評分公正度 <  60% 評分待加強 ( 紅色 ) 

註：Excel 陣列公式，輸入完成後需按 Ctrl + Shift + Enter 

 

此表也利用 EXCEL 圖表分析，自動顯示受評人的成績與全班總成績對應。【如

<圖 10>】 

 

 
<圖 10>受評人成績圖表分析 

 

 

以及 Excel 資料驗證

功能，當表頭欄位資料異

動時會顯示錯誤訊息並停

止操作。【如<圖 11>】  
<圖 11> 不可修改錯誤訊息 

 
(四) 查詢受評人排行榜。【如<表3>】 
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<表 3>受評人平均得分排行榜 

 
 

由作用中工作表抓取不重覆的受評人學號，函數公式皆寫入 VBA 巨集內。使用

時，若手誤塗改到原工作表上公式，可以不理會，只要重新執行即可。資料在執行時，

前二行咖啡色字體是預留公式給予參考，其餘一律只帶入值。 

 

利用函數 / 陣列公式 

受評人姓名  函數  VLOOKUP 

原始平均值  函數 AVERAGEIF 

平均標準差  函數 STDEV 

排名 函數 RANK   

 

(五) 查詢給評人評分成績表。【如<圖12>】 

 

 
  <圖12>查詢給評人評分成績表 

 

輸入給評人學號後，即可自動計算跨距、標準差、平均跨距、平均標準差、公正

度百分比及給評人取樣平均表。【如<表 4>】 

 

<表 4>給評人個人平均跨距與標準差 

 
 

利用函數 / 陣列公式 

標準差  函數 STDEVP 

平均公正度 函數同 <表 2> 

跨距  函數 MAX–MIN 

跨距：給評人依評比項目，給所有受評人最高分減最小分的差距。 

 

【如<表 5>】前二行咖啡色字體預留公式給予參考，其餘一律只帶入值。 
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<表 5>給評人個人取樣成績 

 
 

(六) 查詢給評人評分排行榜。【如 <表 6>】 

 

<表 6>給評人評比成績排行榜( 可選擇排序條件 ) 

      

由工作表抓取不重覆的給評人學號。咖啡色字體預留公式可參考。 

 

利用函數 / 陣列公式 

給評人總成績  公式 平均標準差 X25＋平均跨距＋平均公正度 X40 

排名  函數  RANK   

給評人姓名   函數  VLOOKUP 

評比人次    函數  COUNTIF        

 

(七) 個人互評基本資料維護作業。 

 

當資料從雲端下載完成後，請先到基本資料維護作業按更新鈕，更新最新互評回

饋表上給評人及受評人的資料。在執行此按鈕時會提醒使用者，給評人資料是從雲端

互評回饋表單下載而來，若要修正資料，請通知管理員修正。【如<圖 13>】 

 

 
<圖 13>基本資料維護作業 
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三、團體互評操作與作業流程。【如<圖14>】 

 

   
    <圖 14>團體互評操作與作業流程 

 

團體互評是二個人（含）以上共同完成的專題，團體互評回饋表評比項目，新增

報告人使用的行銷技巧及組員貢獻認定度評分【如<圖15>】。 

 

 
<圖 15> 雲端團體互評回饋表 

 

雲端團體互評回饋表網址 : https://goo.gl/forms/CIhBsGxzCFFjxwKz1 

 

「團體互評基本資料維護表」要先設定組員。也可自行在此欄右邊新增專題欄位

名稱，以利後續追踪。【如<圖16>】 

 

 
<圖 16>團體互評基本資料維護作業 

 

受評組成績表是以組為單位【如<表七>】。不只給評人可以評比分數，另受評組

內部也可依個人貢獻度互評分數【如<表八>】執行受評組排行榜，右端即顯示組員各

別成績計算。當受評組評分完畢，會連結資料到 Google 雲端試算表上。 

 

https://goo.gl/forms/CIhBsGxzCFFjxwKz1
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<表七> 團體組受評組成績表 

 
 

<表八>受評組成績排行榜及組員各別成績 

 
 

四、原始我所錄製VBA巨集。【如<圖17>】 

 

 
        <圖 17>原始我所製作的 VBA 巨集 

 

五、原始巨集搭配 VBA 程式碼全轉入ActiveX按制項。【如<圖18>】 

 

 
     <圖18> 已無巨集 

 

 

參●結論 

 

這次專題對我來說是一個很大的學習與挑戰，我遭遇許多的困難，如在資料的

呈現方式以及許多函數､陣列公式的功能與使用。尤其是在資料分析上，非常感謝一

年級指導老師，他讓我學習到什麼是標準的商業化接案模式，指導並幫助我反覆修改､

驗證報表。這過程讓我深刻體會到，一個專案的設計，真的要很有耐心！ 
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104年我簡易完成單機版的VBA互評專題後，一直記得自己當初對這專題的期許。

很感謝三年級指導老師，鼓勵並教導我接續之前專題。將這互評系統朝自己目標修正，

改成透過網頁連結雲端資料庫。同學們在參與評分的同時，也能立即知道自己的成績､

在意自己的表現，讓許多同學都變得更認真去欣賞別人的作品了。 

 

很榮幸我的作品獲選為 104年 3月13日本校優質化輔導訪視資訊科代表作品兩

件之一，解說時深受教授好評，並受到大學教授的親自指導。當時指導老師也將作品

帶至大陸福建省福州市展示，於 104 年 3 月 20 日台北市職業教育專家職教高端人才

培訓專題講座中解說示範。後由市教育局掛於機關網站。並參與小論文第 1041115 梯

次榮獲甲等。 

  

完成這個專題後，讓我覺得EXCEL 本身是一個跟需求者溝通的好語言，利用

VBA在處理 EXCEL 資料表上，可以很快速、自動化的分析資料。而我也會利用自己

所學一直持續修改這互評系統。期許自己未來能做出專用APP，以現在手機普及的情

況下，讓老師們在一般教室也能進行高效率、高層次的互評活動，讓手機除了遊戲、

通訊外，同學們也能發現學習的功能。本作品程式壓縮置於 <Google 雲端> ，歡迎

下載。網址為：https://drive.google.com/open?id=0Bw-LgmkFCbvhVGM4YXFBWDJDVlk 
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