○立○○家商美容科校外實習課程規劃表（範例3-學期中）
	學 年 度
	103
	填表日期
	103年6月6日
	編    號
	103-3

	科    別
	美容科
	年    級
	二年級
	任教老師
	○○○老師

	課程名程
	○○○○
	課程類別
	■必修□選修
	學 分 數
	3

	辦理方式
	■校內併校外  □校外（暑假）
	班級人數
	36人

	已修習之課程
	○○○○
	○○○○
	○○○○
	○○○○
	

	
	
	
	
	
	

	後續修習課程
	○○○○
	○○○○
	○○○○
	○○○○
	○○○○

	
	○○○○
	○○○○
	○○○○
	
	

	實施時程
	□暑  假
	○年○月○日至○年○月○日，共○天（○週）○小時

	
	□上學期
	第○週到第○週，○月○日至○月○日，共○週○小時。

	
	■下學期
	第12週到第15週，5月11日至6月1日，共4週12小時。

	實習時間
	每週一3小時（13：00-16：00）

	合作單位1
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○二店

	公司簡介
（性質或產品）
	○○公司創業已逾○○週年，全省連鎖加盟店已達○○多家，其定位在「皆以時尚尊寵顧客」，走一趟「○○」定能帶來新奢華風的心享受。我們的理念精誠、勤奮、領先、永續，『○○○○店』等○○家店，將提供您「熱情、專業、價值、舒適、健康、安心」的 ...


	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	7人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位2
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。


	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	6人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位3
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	5人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位4
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	5人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位5
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	5人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位6
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。。

	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	4人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	合作單位7
	○○○○○○○○
	實習部門
	○○○○

	公司簡介
（性質或產品）
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。。

	負 責 人
	○○○
	統一編號
	○○○○○○　

	聯 絡 人
	○○○
	職    稱
	○○○店長　

	聯絡電話
	(辦公室)○○○○○○○
	傳    真
	○○○○○○○○○　

	
	(手  機)○○○○○○○
	實習人數
	4人

	公司地址
	○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	E-mail
	○○○○○○○○○○○○○○○○○○

	實習內容
（工作項目）
	週次及日期
	工作內容

	
	第12週05/11
	現場流程、基本訓練及能力測試。

	
	第13週05/18
	實務技術項目學習及能力測試--全染1。

	
	第14週05/25
	實務技術項目學習及能力測試--離子燙1。

	
	第15週06/01
	實務技術項目學習及能力測試​--捲吹直1。

	成績評量
	校內占 17/21
	依職業學校學生成績考查辦法評分

	
	校外占  4/21
	出勤10%、敬業精神30%、技能學習60%

	科 主 任
	
	註冊組長
	

	實習主任
	
	教務主任
	

	實習組長
	
	校    長
	


